附件3

综合评分办法

评分依据：以投标文件为评审依据，对供应商的报价、技术方案、经验案例等方面内容按百分制打分。（计分方法按四舍五入取至百分位）

	序号
	评分内容及分值
	评分标准

	1
	价格分

满分40分
	采用价格优先法计算，以满足投标文件要求且最后报价价格最低的有效报价为评审基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：报价得分=（评审基准价/有效报价）×价格分满分分值。
	价格评分：

某有效供应商价格分=评审基准价/某供应商有效报价（金额） ×40分。

	
	
	
	报价金额≤24000元。本项满分40分，报价方案中未体现有效报价的，计0分。例：有效最低报价为2万元，某供应商报价2.3万，则该供应商价格分=2万/2.3万×40=34.78分。

	2
	技术方案

满分40分
	技术方案（改造总体设计、安装调试方案、兼容性测试方案、培训计划等）（满分40 分）

一档（0-20分）：技术方案（改造总体设计、安装调试方案、兼容性测试方案、培训计划等）一般、简单，对项目的了解情况一般，基本能操作，能提供基本满足采购需求要求。

二档（21-40分）：技术方案（改造总体设计、安装调试方案、兼容性测试方案、培训计划等）详细、对项目的了解情况较深刻、可操作性较强；有适合本项目环境特点的专项服务方案且完善可行。投标人对本项目进行调研，计划的方案有针对性，符合实际情况，计划详细具体、有保证，优于第一档的采购需求要求。

	3
	经验案例

满分20分
	近3年（2023年至今）具有同类中央空调集控项目案例（需提供合同复印件、验收报告等证明材料），1个案例加5分，满分20分。

	总得分=1+2+3。


